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Inleiding

Start schooljaar 2010-2011
Het schooljaar is nu bijna vijf weken oud. Tijd voor een terugblik. De start van het schooljaar werd overschaduwd door de dood van onze collega Hans van de Berg, die in de vakantie overleed aan de gevolgen van een hartstilstand. Hans werkte ruim 14 jaar als docent economie bij verschillende locaties binnen Maastricht. De laatste twee jaar gaf hij het merendeel van zijn lessen aan VMBO-leerlingen  in Gronsveld. Hans overwoog om na dit jaar te stoppen en te genieten van zijn pensioen. Het was hem niet vergund. We wensen zijn familie en vrienden veel sterkte. 

In het weekend bereikte ons het vreselijke nieuws dat Gebbe Rijcken, leerling van 4 VWO, bij een tragisch ongeval om het leven is gekomen. Op de volgende pagina een herinnering aan Gebbe. 

In Memoriam Gebbe Rijcken

Toen kwam die onverwachte dag,
de dag dat de stilte kwam……
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Wij allen zijn diep geraakt door het plotselinge overlijden van onze lieve, vrolijke leerling Gebbe Rijcken uit V4d. 
Hij overleed zaterdag 9 oktober na een tragisch ongeval in Lafelt (België).

Gebbe was een echte persoonlijkheid, die we erg zullen gaan missen. 

Hij heeft een onuitwisbare indruk gemaakt binnen onze school. Met zijn zusje Alijt  (brugklas HV1G) wordt intens meegeleefd. 
In de school is een ruimte ingericht waar leerlingen en personeel hun medeleven onder woorden kunnen brengen in een condoleanceboek. Indrukwekkend zijn de verhalen en opmerkingen die door iedereen over Gebbe worden geschreven.
Hieruit blijkt hoe zwaar het verlies van Gebbe valt.
Veel leerlingen rondom Gebbe en zijn zusje Alijt en een aantal medewerkers van onze school zullen zaterdag 16 oktober aanwezig zijn bij het afscheid.

We hopen dat het verdriet plaats zal gaan maken voor mooie herinneringen.



Leerlingen en medewerkers van het Porta Mosana College

Algemeen

Het begin van dit schooljaar werd met enige spanning tegemoet gezien. Er moest namelijk erg veel werk verricht worden:  

· het aanpassen van de huisvesting, zoals onder andere de reparatie van het centrale trappenhuis, het plaatsen van een viertal noodlokalen; 

· de overschakeling van een perioderooster naar een jaarrooster, waardoor ook het gehele programma van Toetsing en Afronding (PTA) voor de bovenbouw herzien moest worden; 

· het vernieuwen van de gehele ICT-infrastructuur (netwerk, servers en PC’s) en 

· het invoeren van een nieuwe surveillancebeleid, waarbij professionals de taak overnemen van de docenten;
· de inkoop, afkoop en distributie van circa 33.000 boeken.

Daarbij kwam ook nog dat er belangrijke posten, zoals het secretariaat eindexamen, hoofd administratie en de webmaster, onderbezet waren wegens ziekte.

Desondanks zijn veel werkzaamheden prima afgerond, op andere gebieden zullen zaken dit schooljaar nog definitief vorm moeten krijgen en zullen nog wat komma’s en punten ingevuld moeten worden. 

Guy de Munck, sectordirecteur

Personeel

Even voorstellen

We begroeten dit schooljaar weer een aantal nieuwe collega’s:

Zij zullen zich in deze en volgende nieuwsbrief voorstellen. 

Wij wensen hen veel succes!

Julien Willems, 43 jaar, getrouwd met Paulette, zoon Jules (15), hondje Semmie. Woonachtig te Landgraaf.

Tijdsbesteding; studeren, musiceren (30 jaar trombonist in diverse HaFaBra-orkesten), fietsen, voetballen en 2 bestuurslidmaatschappen (voetbal en harmonie).

Na respectievelijk circa 4 jaar in het bedrijfsleven en 14 jaar in het bankwezen ben ik in 2009 ingestroomd in het onderwijs. 1,5 jaar bij Charlemagnecollege, locatie Rolduc 
(Holz en Abdij) met Mavo-Havo-VWO 3 klassen gewerkt in het vak Economie. Vanwege krimp en fusie geen mogelijkheden. 

Nu met veel goede moed gestart op het Porta Mosana College. 15 lesuren Economie - 4 klassen Havo 3 en 3 klassen VWO 3. 186 leerlingen. Daarnaast mentoraat voor V3G.

Ik ben goed opgevangen door de collega's en heb min of meer een vliegende start gemaakt.

Groet Julien
Luc Ubaghs
Een nieuw schooljaar levert altijd vele nieuwe gezichten op. Misschien heb je me al zien ronddolen door het Porta Mosana College. Ik kom oorspronkelijk uit Maastricht en ben na mijn middelbare school scheikunde gaan studeren aan de RWTH Aachen University in Duitsland. Na mijn promotieonderzoek aan diezelfde universiteit ben ik naar Vancouver, Canada vertrokken. Een kleine 3 jaar heb ik daar een fantastische tijd beleefd. Naar Canada ga je vooral om de natuur, die echt indrukwekkend is. Ik heb buiten de dierentuin nog nooit zoveel wilde dieren gezien. Zeehonden en zeerobben, walvissen en roofvogels, ik heb ze allemaal gezien. Maar je ziet in de stad ook geregeld eekhoorntjes, wasberen en zelfs stinkdieren lopen. Even een tip voor diegene die nog een keertje Vancouver willen gaan bezoeken. Indien je aan het wandelen bent en je komt een stinkdier op de stoep tegen, loop dan even naar de overkant. Want als je ze aan het schrikken brengt, dan doen ze hun naam alle eer aan. Verder ben ik nog een berenmoeder met haar jong tegengekomen. Gelukkig is ook dat allemaal goed gegaan.

De Olympische Spelen heb ik helaas niet meer kunnen meemaken, maar ik heb van vrienden gehoord dat het een indrukwekkend spektakel geweest is. En nu geef ik wis- en scheikunde op het PMC en het bevalt me zeer goed.

Luc Ubaghs

Bonjour à tous!

Mijn naam is Michèle Dorn. Ik ben geboren en getogen in Neuchâtel in Zwitserland (in het Franstalige gedeelte) en woon al ruim 23 jaar in Zuid-Limburg (Oirsbeek), waar ik me gevestigd heb na mijn huwelijk met mijn Nederlandse man. Samen hebben wij twee kinderen: Sylvie is 19 en is tweede jaar studente in Delft, Yannick is 16 en zit op Havo5 op het Trevianum in Sittard.
Na 20 jaar gewerkt te hebben als analiste in klinische laboratoria van verschillende ziekenhuizen, ben ik weer gaan studeren en ik heb mijn bevoegdheid docent Frans drie jaar geleden gehaald. 
Naast de reguliere lessen in de onderbouw geef ik ook “Versterkt Frans” aan 1ste en 2de jaars. 

In mijn vrije tijd wandel ik veel en speel ik tennis. Ik luister graag naar muziek (niet alleen Franstalig!) en kook graag voor gezin, familie en vrienden.

Ik wens iedereen een fijn en succesvol schooljaar.
Michèle Dorn
Communicatie

Het communicatie en PR bureau Keyzer heeft de afgelopen maanden leerlingen, ouders, medewerkers en directie van alle Maastrichtse scholen geïnterviewd. Op basis van deze vraaggesprekken is besloten om voor alle Maastrichtse scholen een communicatieplan op te stellen. Dit jaar nog wordt gestart met de drie locaties Havo/Vwo (Sint-Maartenscollege, het Bonnefantencollege en het Porta Mosana College). 
De digitale schoolgids vindt U na de herfstvakantie op de website.

De nieuwsbrief wordt dit jaar in de huidige vorm gehandhaafd. Wel zijn er een aantal aanpassingen doorgevoerd die de nieuwsbrief toegankelijker moeten maken.

Tevens is er een experiment met een aparte nieuwsbrief voor de TTO-ouders, die afwijkt qua vorm en inhoud.

De website wordt met ingang van augustus 2011 geheel vernieuwd. Er zal gewerkt worden aan een nieuwe, aantrekkelijke en gebruiksvriendelijke website, waarbij het communicatieplan richtinggevend is.

Communicatie via email naar ouders lijkt de meest eenvoudige en directie manier om te communiceren. Vandaar dat veel ouders de voorkeur geven aan deze wijze van communiceren. Ook de school wil graag gebruik maken van dit medium en onderzoekt of dit  mogelijk is dit te realiseren.
Veilige en schone school

In een aantal nieuwsbrieven hebben we u vorig schooljaar geïnformeerd over de bouwkundige staat van het gebouw en de sterke toename van het aantal leerlingen.

In samenspraak met de ouderraad en de leerlingenraad is besloten dat er een veiligheidsscan uitgevoerd zou worden. Op basis van deze scan is er een aantal bouwkundige aanpassingen in nauwe samenwerking met de gemeente gerealiseerd, waardoor  er een prettig en veilig leefklimaat gewaarborgd kan worden. 
Naast de aanpassingen aan het gebouw hebben we ook  enkele organisatorische veiligheidsmaatregelen getroffen. Uitgangspunt was:

Docenten zoveel mogelijk inzetten voor onderwijstaken. Omdat 87% van de docenten bereid waren hun zogenaamde trekkingsrecht, een individuele regeling van de overheid om de werkdruk te verminderen, in te zetten voor een collectieve aanpak, was het mogelijk om een professioneel bedrijf in de arm te nemen om de surveillance te verzorgen en zo de kwaliteit van het toezicht te verbeteren. 

Het schoolgebouw, maar ook het schoolterrein minder toegankelijk te maken voor onbevoegden. Veiligheidsscans hebben namelijk uitgewezen dat onze school door de ligging en het open karakter op dit terrein erg kwetsbaar was. Ook de afgelopen weken bleek dit: de diefstal van een drietal fietsen en een scooter (die gelukkig weer teruggevonden is), vonden namelijk plaats in de late middag op momenten dat er geen toezicht was van de betreffende toezichthouders. Inmiddels zijn ook hier een aantal nieuwe maatregelen getroffen om dit in de toekomst tegen te gaan.

Het schoolgebouw en schoolterrein schoon houden. De afgelopen jaren hebben leerlingen, ouders, en collega’s zich in toenemende mate geërgerd aan het feit dat sommige leerlingen nogal achteloos hun etensresten en/of ander afval achterlieten in de school en op het schoolterrein.

Hoewel bovengenoemde aanpak relatief nieuw is en leerlingen wel eens moeite hebben met een dergelijke, duidelijke aanpak, zien we nu reeds een aantal positieve ontwikkelingen.

· Het aantal vernielingen en diefstallen is afgenomen.

· De school en het omringende gebied is duidelijk schoner.

· Het betreden van het terrein is voor onbevoegden een stuk lastiger geworden.

· Het aantal leerlingen dat te laat kwam, is in vergelijking met vorig jaar sterk afgenomen

Natuurlijk zijn er nog genoeg zaken te verbeteren. Daar wordt momenteel hard aan gewerkt.

Dit willen we graag doen in samenwerking met leerlingen en ouders. Mocht u of uw kinderen nog suggesties hebben op dit gebied, mail deze dan a.u.b. naar j.vincken@hv.portamosana.nl
Jan Vincken

Schoolfotograaf
Schoolfotograaf Vandenberg-ID komt 25 en 26 november foto’s maken van onze leerlingen. Tevens zullen er klassenfoto’s gemaakt worden.

Deze foto’s van de leerlingen zijn voor intern gebruik van de school
(leerlingenadministratie,@VO, schoolpassen) en kunnen tegen betaling besteld worden door de ouders. 

De school stelt voor het bijbestellen de persoonsgegevens ter beschikking aan Vandenberg-ID.

Mocht u als ouder bezwaar hebben tegen het beschikking stellen van persoonsgegevens, dan kunt u bezwaar maken via een formulier wat u bij de servicebalie kunt verkrijgen. 

Het bezwaar dient voor 15 november ingediend te zijn. Uw kind wordt wel gefotografeerd

maar de persoonsgegevens worden niet vrijgegeven
Huiswerkklas
Vanaf  maandag 4 oktober  is het weer mogelijk om op school  huiswerk te maken onder begeleiding van Check 5. Aan alle leerlingen van de eerste en tweede klassen is de informatie uitgereikt. 
Via de mentor kunnen ouders de digitale versie opvragen als de brief om een of andere reden niet thuis is aangekomen. Leerlingen van klas 3 en hoger kunnen ook deelnemen na overleg met de mentor en/of teamleider.
Marie-Louise van Wesemael

Telaatkomersregeling

Met ingang van het nieuwe schooljaar is de volgende telaatkomersregeling in werking getreden:

· Komt  een  leerling  bij een les te laat dan betekent dit dat hij/zij  automatisch de volgende dag uiterlijk 8.00 uur op school moet zijn. Dit geldt ook als hij/zij de volgende dag later met lessen begint.  De leerling  gaat dan naar OLC1 

· Is de leerling tijdens zijn straf te laat dan moet hij 2 ochtenden uiterlijk om 8.00 uur aanwezig zijn.

· Gebeurt het telaat komen regelmatig dan zal de teamleider/mentor contact opnemen met de ouders.

Deze regeling geeft een  aantal voordelen:

· De school hoeft geen uitgebreide administratie op dit onderdeel bij te houden. Medewerkers kunnen zo andere werkzaamheden verrichten.

· Het aantal telaatkomers wordt significant minder t.o.v. voorgaande jaren. (Zie schema)

	Totaal aantal leerlingen : 1341
	
	
	

	Datum
	Te laat 2010
	Te laat 2009
	Percentage te laat in 2010
	

	10-sep
	4
	19
	0,30%
	

	13-sep
	5
	17
	0,37%
	

	14-sep
	14
	25
	1,04%
	

	15-sep
	11
	44
	0,82%
	

	16-sep
	8
	19
	0,60%
	

	17-sep
	5
	32
	0,37%
	

	20-sep
	8
	28
	0,60%
	

	21-sep
	4
	32
	0,30%
	

	22-sep
	20
	39
	1,49%
	

	23-sep
	ckv
	23
	nvt
	

	24-sep
	13
	34
	0,97%
	

	27-sep
	10
	33
	0,75%
	

	28-sep
	14
	43
	1,04%
	

	29-sep
	17
	45
	1,27%
	

	30-sep
	5
	40
	0,37%
	

	1-okt
	10
	33
	0,75%
	

	4-okt
	7
	28
	0,52%
	


De schoolleiding is heel tevreden met het bereikte resultaat. Ook  ouders zijn blij met dit beleid. Tot op heden hebben we veel steun van u mogen ontvangen. Hopelijk blijft deze ondersteuning in de toekomst ook zo.  

De schoolleiding.

terug

Internationalisering

Op onze school  is Internationalisering een van de speerpunten. Wij proberen de leerlingen hiermee in contact te brengen op een groot  aantal manieren. Het kan gebeuren in een project of in een les, in een briefwisseling of een uitwisseling,maar ook in werkstukken en  opdrachten.

Internationalisering vraagt afstemming en organisatie en het onderhouden van   bestaande contacten en het aanboren van nieuwe netwerken. Binnen de school  is er regelmatig overleg en zijn wij voortdurend bezig met de verbreding  van deelname aan de verschillende activiteiten.

Tot en met vorig jaar werden al die taken verricht door Guido Amkreutz en Hub Mulleneers. Hub gaat de school, na vele jaren trouwe dienst,verlaten. Wij zeggen hem veel dank voor alles  wat hij voor ons gedaan en bereikt heeft.

Vanaf dit schooljaar zullen de taken verdeeld worden onder drie coördinatoren.  
Guido Amkreutz, die al jaren betrokken is bij Internationalisering, gaat zich concentreren op de Havo-afdeling. Sandra Hommen wordt de Vwo-coördinator Internationalisering en daarnaast  is Casper Gardeniers verantwoordelijk voor de TTO-activiteiten op het gebied van Internationalisering. Vanuit de schoolleiding blijft de portefeuille Internationalisering in handen van Marie-Louise van Wesemael.

UNESCO-school
Sinds kort mogen wij onszelf ook UNESCO-school noemen. UNESCO is een wereldwijde organisatie. De UNESCO staat voor hoogwaardig onderwijs en solidariteit als bijdrage aan de vrede. Scholen uit alle delen van de wereld  nemen deel aan het UNESCO-scholennetwerk.

Op UNESCO-scholen staan vier thema’s centraal:

· Vrede en mensenrechten. Hoe vermijd je conflicten, mensenrechten als ankerpunt voor normen en waarden

· Burgerschap, aansluitend op de wettelijke verplichting, met speciale aandacht voor onze verantwoordelijkheid als wereldburger. Dus van lokaal burger tot wereldburger. Het bevorderen van actief burgerschap, met aandacht voor sociale integratie krijgt alle aandacht.

· Intercultureel leren: de interculturele dialoog begint op school, met aandacht voor de eigen identiteit en een gezamenlijk intercultureel perspectief.

· Duurzaamheid, met als uitgangspunt een duurzame wereld begint bij jezelf.

Deze thema’s passen goed bij onze school  omdat we hier al veel aandacht voor hebben. We zijn er trots  op dat we deel uit mogen maken van dit netwerk .

Marie-Louise van Wesemael

SCHOOLSLAG- De gezonde Schoolkantine
Dit schooljaar hebben wij voor het beheer van de schoolkantine een overeenkomst gesloten met de firma Groenenboom. Zij verzorgen de catering in de schoolkantine.

Er zijn goede afspraken gemaakt over het gezonde aanbod in de kantine zelf en ook in de dranken-  en de snackautomaat.  Er is een uitgebalanceerd aanbod waarbij lekker en gezond samengaan. Een dag in de week, de dinsdag ,zijn wij wat minder streng . Op deze snackdag wordt er lekkernijen verkocht die op andere dagen niet verkrijgbaar zijn.

De snackautomaat is op dit moment nog niet in gebruik. Deze moet nog worden aangepast . Ook in de snackautomaat zal het principe van de snackdag worden gehanteerd.  Dat betekent dat bepaalde vakken in deze automaat alleen op die dag gevuld zullen worden.

Kick-off Gay-Straight  Alliances  Limburg
Op vrijdag 1 oktober vindt de feestelijke kick-off bijeenkomst plaats van de eerste zes Gay-Straight Alliances in Limburg. Een Gay-Straight Alliance, oftewel een GSA, is een groep van homo en hetero leerlingen die samen met docenten homoseksualiteit zichtbaar en bespreekbaar maken op hun school. Een GSA kan acties opzetten, zoals bijvoorbeeld een postercampagne,  een debat organiseren of een filmavond opzetten. Alles is mogelijk.

De Limburgse GSA’s zijn onderdeel van het project Veilige School Limburg, een initiatief van COC Limburg in samenwerking met de GGD Zuid-Limburg, de Algemene Onderwijsbond, gemeente Maastricht, gemeente Heerlen en Provincie Limburg.

Ook  het GSA van onze school zal daar aanwezig zijn en de directie zal het Manifest ondertekenen.

We zullen gauw meer van het GSA horen op onze school.

Vaardigheden Educatie
De ontwikkeling van het vak VE

In het schooljaar 2005/2006 is er op onze school vanaf het derde leerjaar een nieuw vak ingevoerd, dat tot op dit moment op geen enkele andere school wordt aangeboden: Vaardigheden Educatie (VE).
Het vak beoogd om vanaf de brugklas tot en met 5 H/V de leerlingen in hun leerproces te ondersteunen door het aanleren van studievaardigheden en sociale vaardigheden. 
De ontwikkeling van het vak Vaardigheden Educatie is in de eerste twee leerjaren sinds 2008 volop in gang gezet. 

In de lessen VE wordt in de onderbouw voornamelijk aandacht besteed aan studievaardigheden. Onderstaand een kleine impressie van de lessen in de brugklas.

In periode 1 hebben de leerlingen van de brugklas bij VE tijdens de eerste twee lessen geleerd om hun agenda aan de hand van afkortingen nauwkeurig in te vullen. Waarbij ook aandacht besteed is aan de vaardigheid om volgens lesrooster het huiswerk op de goede dag en het juiste uur op te schrijven.

De lessen erna gaan de leerlingen kennis maken met onze elektronische leeromgeving Teletop waarin van alle vakken de vakwijzers met de lesinhoud en toetsstof voor een periode staan. De leerlingen leren deze vakwijzers te lezen en te gebruiken. Ze leren tevens om via Teletop te communiceren met de docenten en hun medeleerlingen.

In periode 1 is er ook aandacht voor diverse manieren om woordjes te leren. Verder wordt het accent gelegd op het leren van teksten door middel van boeken van aardrijkskunde, biologie en geschiedenis. Tegelijkertijd wordt getraind om op diverse manieren samenvattingen te maken.

Ter voorbereiding op de eerste toetsweek leren de leerlingen een planning te maken.

We kunnen binnen het vak VE niet alle goede studiegewoonten tegelijk aanbieden daarom wordt er in de VE lessen verwezen naar de vakwijzer van VE waar onder het kopje ‘leermiddelen’ de leerlingen tips voor goede studiegewoonten aantreffen.  De leerlingen vinden hier ook een samenvatting van de aangeboden lesstof en een planningsvoorbeeld voor een toetsweek.

De sectie VE blijft zich inzetten om zowel in de onderbouw als in de bovenbouw het vak verder te ontwikkelen dus… wordt vervolgd.

Olga Ooms
Ghislaine Mommer
Inge Pouw

terug

Zorg

Oudergroep autisme

Ook dit jaar staan er weer drie bijeenkomsten gepland voor ouders van leerlingen met een autisme-spectrumstoornis. Het doel van deze bijeenkomsten is om ouders met elkaar in contact te brengen, ervaringen uit te wisselen en nieuwe informatie op te doen.   

De eerste oudergroep autisme staat gepland op dinsdag 2 november van 19.30 uur tot 21.30 uur. Voor deze avond heb ik Marijke Zelissen uitgenodigd. Marijke werkt voor het steunpunt autisme. “Autisme en sociale contacten” is het thema voor deze avond.  

Ouders die vorig jaar een uitnodiging hebben gekregen zullen deze vóór de herfstvakantie weer ontvangen. Heeft u vorig jaar geen uitnodiging gehad maar u behoort wel tot de doelgroep laat het mij dan aub weten. De ouders van nieuwe brugklasleerlingen van wie in het dossier staat dat ze een autisme-spectrumstoornis hebben zullen ook een uitnodiging ontvangen. 

Ik hoop u allen weer te mogen ontmoeten op 2 november.

Suzanne Gielen  Zorgcoördinator havo/vwo 
Stichting Jonge Helden

Dit schooljaar is het Porta Mosana College een samenwerking aangegaan met de Stichting Jonge Helden. Het doel van Stichting Jonge Helden is: voorkomen dat kinderen/tieners ernstig vastlopen, nadat ze met een ingrijpend verlies te maken hebben gehad dat ze niet (voldoende) hebben kunnen verwerken. Dit kunnen kinderen en jongeren zijn waarvan de vader, moeder, broer of zus is doodgegaan. Of kinderen van scheidende of gescheiden ouders. De cijfers liegen er niet om: heel veel kinderen/tieners ontwikkelen (ernstige) problemen na een scheiding of het overlijden van een gezinslid. Om kinderen en tieners met rouw en verlies preventief te begeleiden en ondersteunen, is Stichting Jonge Helden actief: 

· Na de carnavalsvakantie start er een programma voor leerlingen uit klas een tot en met drie die een gezinslid hebben verloren. Het programma bestaat uit zes groepsbijeenkomsten. Het gaat in de bijeenkomsten om het werken met en verwerken van gevoelens en ervaringen. En, heel belangrijk, om de herkenning en de steun die “lotgenoten” elkaar kunnen geven. De deelnemers kunnen zich uiten op de manier die zij willen. Sommige kinderen praten veel, anderen luisteren liever. Vertrouwelijkheid en veiligheid staan voorop binnen de groep. Voorafgaand aan deze bijeenkomsten en afsluitend is er een ouderavond. De bijeenkomsten worden begeleid door Margo Sjoerdsma en Arthur Nijsten, twee ervaren en professionele coaches

· Na de zomervakantie van 2011 starten we met een programma voor scheidingskinderen.

· Gekoppeld hieraan is er op 29-11-2010 een Jonge Helden Verliesworkshop voor docenten en zorgmedewerkers. Juist docenten, mentoren, zorgmedewerkers en schooldirecties kunnen een belangrijke rol spelen voor  jongeren met verlies. Vaak willen zij ook heel graag hun leerlingen ondersteunen maar weten niet hoe. 
· Zij zijn bang het verkeerde te doen of emoties los te maken waar ze geen raad mee weten. De Jonge Helden Verdrietworkshop voorziet in duidelijke informatie en veel praktische tips en handreikingen.
Kijk voor meer informatie op www.stichtingjongehelden.nl
De zorgcoördinator, mw. S.Gielen, is voor het Porta Mosana College de contactpersoon.
Counselor/vertrouwenspersoon
Vanaf schooljaar 2010-2011 zijn Silvia de Heer en Janine Jacobs naast hun reguliere lessen werkzaam als vertrouwenspersoon/counselor op de havo-vwo locatie.  

Leerlingen met sociaal-emotionele problemen kunnen bij deze personen terecht. 
De leerlingen kunnen zich individueel bij genoemde personen aanmelden of via de mentor bij de zorgcoördinator. Ook leerlingen en personeel met individuele dan wel collectieve problemen/klachten op het gebied van seksuele intimidatie, racisme en agressie kunnen bij hun terecht. 

Silvia is werkzaam geweest als counselor op de vmbo-locatie en heeft hier een scholing in gevolgd. Janine heeft de coachingsopleiding  NAC methodiek ( Neuro-associative conditioning) gevolgd.  Het is een methodiek die heel effectief is en meer werkt vanuit de emotionele conditionering. Leerlingen kunnen terecht als zij zelf een hulpvraag hebben en m.n emotioneel zijn vastgelopen. De counseling  is niet gericht op ouders of het systeem, puur voor de leerling en op school ( laagdrempelig). 
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Begaafdheidsprofielschool

Young Masterclass
Als Begaafheidsprofielschool heeft het Porta Mosana College de bereidheid om de aanwezige expertise te delen met ouders en andere scholen uit het voortgezet en primair onderwijs in de regio. In dit kader heeft de school in schooljaar 2009-2010 een aantal uitdagende modules ontwikkeld voor begaafde leerlingen uit groep 7 en 8 van het primair onderwijs. 

Een groep begaafde leerlingen van Stichting jong Leren heeft, in de vorm van een pilot, een aantal lessen op het Porta Mosana College aangereikt gekregen. Concreet betekende dit dat een kleine groep leerlingen gedurende een aantal weken twee uur per week onder leiding van een docent aan een module heeft gewerkt. Vanuit vijf invalshoeken is er naar het thema verzamelingen gekeken: sterrenkunde, geschiedenis, tekenen, wiskunde en biologie. De toegepaste werkvormen waren heel gevarieerd: praktisch, theoretisch en creatief. Doel was iedere leerling op zijn of haar niveau uit te dagen. 

Aan het einde van het schooljaar hebben alle basisschoolleerlingen die aan de pilot Young Masterclass hebben deelgenomen een presentatie voor de ouders en leerkrachten verzorgd. Uit de evaluatie werd duidelijk dat alle leerlingen het als zeer leerzaam en uitdagend hebben ervaren. Voor het Porta Mosana College is dit een reden om de pilot Young Masterclass in het schooljaar 2010-2011 verder voort te zetten. Het Porta Mosana College hoopt dat in de nabije toekomst ook andere middelbare scholen en basisscholen van de opgedane expertise gebruik zullen maken en aan zullen sluiten bij dit project. 

Theo Bartels, HB-coördinator

Porta cultureel

SeeKaaVeedag 2010
Donderdag 23 september jl. was het zover: de 3e SeeKaaVee met als thema “Respect”. Op allerlei fronten werd er door en met leerlingen gewerkt: dans, muziek, drama en beeldend. Van salsa tot streetdance, van heel veel bravoure en zelfverzekerd tot heel timide en breekbaar. Leerlingen van VWO5 samen met een brugklasser in dezelfde groep: Dit geeft natuurlijk hele mooie momenten.

Gezien de grote groep leerlingen was er ook gekozen om kunstzinnige activiteiten buiten de school erbij te betrekken. Zo zijn er rondleidingen geweest in het Bonnefantenmuseum met leerlingen als gidsen. Verder heeft een groep het Filmhuis Lumiere bezocht waar zij, naar eigen keuze, een film rondom het thema konden bekijken.

We kunnen terugkijken op een mooie, geslaagde en kunstzinnige dag. De eindresultaten (sculpturen en schilderijen) krijgen gedurende de komende periode een plek in de school. Zeker de moeite waard om een keer te komen bekijken. Voor een impressie kunt u binnenkort foto’s bekijken op de schoolsite.

Langs deze weg willen we alle leerlingen en collega’s bedanken voor hun inzet. Mede dankzij jullie is ook deze editie weer geslaagd.

Op naar de volgende SeeKaaVee-dag!

Sandra Hommen en Jacco Hendrikx
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Porta Productions presenteert

Ook dit jaar gaan leerlingen en docenten samen aan de slag met een aantal activiteiten:

Porta Bandavond, Muze Mosana, Cabaret

Porta Bandavond

Ja hoor, daar gaan we weer!! Ook dit jaar een bandjesavond. Op donderdag 4 november wordt OLC 1 omgebouwd tot een heus poppodium en krijgen bandjes de mogelijkheid hun kunsten te laten zien, maar vooral horen.

Elk jaar is het weer verrassend om leerlingen (en docenten) te zien schitteren op het podium. Zeker de moeite waard om te komen kijken, luisteren en beleven!

Blokkeer de agenda alvast. Zorg dat je erbij bent!

Muze Mosana

Een koffieconcert met een klassiek, poëtisch randje. Een prachtige gezongen aria, een uniek ensemble of een (zelfgeschreven) gedicht kunnen zomaar de revue passeren. Op 12 december (2 weken voor het kerstconcert!) bent u van harte welkom tijdens Muze Mosana.

Cabaret

And the tradition continues……

Inmiddels alweer bijna 2 jaar geleden stond het podium en het Atrium 4 avonden lang op z’n kop. Het “Alle Kanten”-cabaret, waaraan zo’n 100 leerlingen en docenten deelnamen, elke avond 300 bezoekers genoten en een professionele show op de bühne stond, maakte flink wat los!

Nu iedereen weer is bijgekomen en behoefte, zin en inspiratie, bij docenten, maar vooral ook bij leerlingen, zijn komen bovendrijven, zijn de voorbereidingen voor een nieuw cabaret inmiddels in volle gang.

Op 11 en 12 oktober zijn de audities voor dans, solozang en spel. Verder kunnen leerlingen zich opgeven om mee te spelen in het orkest, mee te zingen in het koor, decor te ontwerpen en te bouwen of om mee te draaien in de crewploeg (schmink, toneelmeesters, licht en geluid en bardienst)

Na de herfstvakantie gaan alle groepen hard aan het werk om vervolgens in maart (24 tm 27) er te staan en u, als publiek weer te vermaken met een spetterende, ontroerende en grappige show, waarbij leerlingen samen met docenten hand in hand op het podium zullen staan en genieten!

Dit alles is een hele organisatie. Hulp is altijd van harte welkom. Langs deze weg de vraag of er ouders willen meehelpen met het maken van kleding. Opgeven of info: j.hendrikx@hv.portamosana.nl
Een aanrader om niet te mogen missen! Hou de schoolmedia in de gaten en komt dat zien!!

Tot in maart!

Namens de cabaretgroep,

Jacco Hendrikx

terug









