Woord vooraf

Het Porta Mosana College wil een eigentijdse school zijn, die midden in het hier en nu staat en onderwijs biedt dat kinderen van deze tijd aanspreekt, motiveert en voorbereidt op de maatschappij van de toekomst.

Wat de school wil zijn, wordt weergegeven in haar naam: Porta Mosana College

De naam die letterlijk Maaspoort betekent, staat symbool voor de regionale binding van de school. Het woord Porta, poort, staat voor de openheid en de openbare identiteit. Het is ook de poort naar vooruitgang en ontwikkeling: leerlingen groeien in hun schooltijd van kind naar volwassene en ontwikkelen hun kennis. Verder verwijst Porta  naar de ontwikkeling tussen de verschillende locaties en- op grotere schaal- van een gezamenlijk Europa.

Er is voor een Latijnse naam gekozen vanwege de associaties met historie en de culturele achtergrond, met internationale contacten en mondiaal begrip. 

Meer dan 2000 leerlingen en ruim 200 personeelsleden “maken” de school. Kleine teams van mentoren en docenten garanderen de kleinschaligheid op elke locatie en bieden leerlingen en personeel een persoonlijk een veilig werkklimaat.

We hopen op een goed jaar, waarin we samen een klimaat creëren waarin respect en vertrouwen voorop staan en gewerkt wordt aan een gezamenlijke toekomst. 

Met deze gids willen wij een beknopt beeld  geven van het Porta Mosana College en een handig overzicht bieden van een aantal praktische zaken.

Voor een uitgebreide beschrijving en een gedetailleerd overzicht verwijzen we naar de website van de school: www. portamosana.nl.

Dhr. Drs. J.Bierman, voorzitter Centrale Directie

Algemeen  

Het Porta Mosana College is een brede scholengemeenschap, die de volgende onderwijstypen aanbiedt: 

VWO, Tweetalig VWO en HAVO tot en met alle leerwegen van het VMBO met waar nodig leerwegondersteuning. 

Daarnaast heeft de school een internationale afdeling: The International School Maastricht. 

Het Porta Mosana College is gehuisvest op drie verschillende locaties in de gemeenten Maastricht en Eijsden: 

•
Porta VMBO aan de Kampweg in Gronsveld, 

•
Porta HAVO/VWO aan de Oude Molenweg in Maastricht. 

•
The International School is gehuisvest in het gebouw aan de   
        Nijverheidsweg in Maastricht.

Missie  

De nieuwe brede scholengemeenschap biedt een breed palet aan onderwijssoorten op de vier relatief kleine locaties.

De meerwaarde van de nieuwe school ligt in een onderscheidend en vernieuwend onderwijsconcept.

Het Porta Mosana College is een school voor ondernemend onderwijs, met een openbare identiteit, waarbij openheid, respect en maatschappelijke betrokkenheid voorop staan.

Een school met innovatieve onderwijsprocessen, waarbij competentiegericht leren de leidraad vormt en betrokkenheid het kernwoord is.

Het Porta Mosana College kent als speerpunten:

Internationalisering (tweetalig onderwijs, versterking van de andere talen), Sociale Vaardigheden en Sport. Uitgangspunt hierbij is de leerling optimale kansen te bieden en de school dichter bij de maatschappij te brengen (burgerschapsvorming en volwaardige internationalisering).

Het Porta Mosana College is een openbare school die open staat voor alle religieuze en niet-religieuze levensbeschouwingen en deze pluriforme identiteit actief vorm geeft. Hierbij zijn de basiswaarden openheid, respect, gelijkwaardigheid, rechtvaardigheid en betrokkenheid richtinggevend.

Het leef- en werkklimaat worden op elke locatie gedragen door de LVO-regels voor leerlingen en personeel:

We hebben respect voor elkaar, elkaars eigendommen en onze omgeving.

We zijn samen verantwoordelijk voor een goede sfeer en goede gang van zaken.

We helpen elkaar waar dat nodig is.

We dragen allemaal bij aan een open communicatie: we lossen problemen op door erover te praten.

We pesten, bedreigen en negeren anderen niet.

We vinden dat op school alcohol, drugs, wapens en gokken niet thuishoren.

We geven een ander geen ongewenste seksuele aandacht.

We vinden dat er geen plaats is voor racisme, discriminatie en geweld.

We staan voor een positieve houding, correct gedrag en net taalgebruik.

We doen altijd melding bij de politie in geval van diefstal, vernieling of geweld.

Bij ernstige zaken doen we, de school, aangifte.

We houden ons aan bovenstaande gedragsregels en spreken anderen erop aan als ze dat niet doen.

Onderwijs

Het Porta Mosana College is een brede scholengemeenschap en biedt drie leerrroutes aan:VWO, HAVO en VMBO. Daarnaast heeft de school een internationale afdeling, The International School Maastricht. 

Het Voorbereidend Wetenschappelijk Onderwijs (VWO) biedt een brede algemene ontwikkeling en stelt leerlingen in staat Wetenschappelijk Onderwijs (Universiteit) of Hoger Beroepsonderwijs (HBO)  te volgen. Vanaf het vierde leerjaar volgt de leerling onderwijs in een van de vier profielen: Cultuur en Maatschappij, Economie en Maatschappij, Natuur en Gezondheid of Natuur en Techniek. Het VWO duurt zes jaar. Het VWO kent een aantal richtingen: Atheneum, Atheneum met Latijn, TTO Atheneum (tweetalig) en TTO Lyceum (tweetalig).

Het VWO wordt aangeboden op de locatie Oude Molenweg.

Het Hoger Algemeen Voortgezet Onderwijs (HAVO), dat vijf jaar duurt, biedt een brede algemene ontwikkeling. Het HAVO- diploma geeft toegang tot het Hoger Beroepsonderwijs (HBO). Leerlingen kunnen met dit diploma ook doorstromen naar de vijfde klas van het VWO.

Vanaf het vierde leerjaar volgt de leerling onderwijs in een van de vier profielen: Cultuur en Maatschappij, Economie en Maatschappij, Natuur en Gezondheid of Natuur en Techniek.

Het Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs (VMBO) heeft als doel wat de naam zegt: leerlingen voorbereiden op het middelbaar beroepsonderwijs. De opleiding duurt vier jaar en geeft toegang tot het Middelbaar Beroepsonderwijs (MBO).

Daarnaast biedt het Porta Mosana College op de locatie Gronsveld Leerwegondersteunend onderwijs (LWOO). Dit onderwijs is bedoeld voor leerlingen die speciale ondersteuning nodig hebben.

De beroepsgerichte leerwegen op de locatie Gronsveld kennen twee programma’s:

•
Het intersectorale programma Groen breed

•
Het programma Sport, Dienstverlening en Veiligheid 

De brugperiode

Voor leerlingen die instromen in het schooljaar 2009-2010 geldt op alle locaties een tweejarige Brugperiode. Deze periode is erg belangrijk. Leerlingen moeten wennen aan een nieuwe school en bovendien moet in deze periode duidelijk worden welk schooltype het beste bij hen past. 

Determinatie vindt plaats na één of twee jaar. 

Plaatsing in de brugklas hangt af van het advies van de basisschool en aanvullende gegevens zoals de uitslag van de Cito-toets of de resultaten van een psychologisch onderzoek. Ook de zorgbehoefte van de leerling bepaalt de uiteindelijke plaatsing. 

Tweetalig Onderwijs

Met ingang van het schooljaar 2005 - 2006 is het Porta Mosana College gestart met tweetalig Onderwijs (TTO) in de Lyceumbrugklassen en Atheneumbrugklassen. Dat houdt in dat de helft van de lessen  gegeven wordt in het Engels. In het schooljaar 2009-2010 bieden we TTO- onderwijs aan in de klassen 1 t/m 5.

International School Maastricht

Algemeen voortgezet onderwijs in het Engels voor buitenlanders en repatrianten.

De International School Maastricht is bedoeld voor kinderen die in het buitenland gewoond hebben of daar gaan wonen; dit onderwijs is bedoeld voor “internationale leerlingen” vanaf 11 jaar, onafhankelijk van nationaliteit of culturele achtergrond.

Er wordt opgeleid voor het examen IGCSE (International General Certificate of Secondary Education). Leerlingen die op een van tevoren vastgelegd niveau de IGCSE- examens hebben afgesloten, kunnen hun opleiding in het International Baccalaureate vervolgen. Het IB- diploma geeft toegang tot universiteiten wereldwijd.

De International School Maastricht is gehuisvest aan de locatie Nijverheidsweg.

Begeleiding

Het Porta Mosana College wil dat iedere leerling zich optimaal kan ontplooien. Een intensieve begeleiding van het leerproces en aandacht voor de persoonlijke ontwikkeling van de leerling staan dus voorop. 

In de begeleiding van leerlingen hebben alle personeelsleden een taak. De begeleiding richt zich op:

•
Het leren

•
Sociaal emotionele ontwikkeling

•
Het leren kiezen voor studie en beroep

Kleine teams van mentoren en docenten zijn primair verantwoordelijk voor het onderwijs en de begeleiding van een jaarlaag of afdeling. Daardoor zijn de onderlinge relaties open, zijn de contacten direct en blijft de school kleinschalig en veilig.

De teams worden in de tweede lijn ondersteund door een psycholoog, orthopedagoog, counselors, remedial teachers, schooldecanen, zorgcoördinatoren en vertrouwenspersonen; in de derde lijn door externe instanties en het schoolmaatschappelijk werk.

Mentoraat en mentorlessen

Elke klas heeft een mentor. De meeste klassen hebben een mentoruur. Tijdens dit mentoruur wordt aandacht besteed aan studievaardigheden, studievoortgang, het groepsproces en/of loopbaanoriëntatie. Daarnaast is de mentor het eerste aanspreekpunt voor leerling en ouders. 

Dyslexiebeleid

Het Porta Mosana College voert een dyslexiebeleid waarbij wordt getracht zoveel mogelijk in te spelen op de individuele behoeften van de leerlingen. Zorgcoördinatoren, remedial teachers, mentoren en vakdocenten zijn hierbij betrokken. Het landelijk dyslexiebeleid is richtinggevend.

Schoolslag en Veilige School

In het kader van  Schoolslag en Veilige School wordt er op onze school preventief en curatief in projectvorm of structureel gewerkt met instanties als Riagg, GGD, Politie en Bureau Halt .

In het kader van veiligheid is er op elke locatie de mogelijkheid  om een schoolagent in te schakelen, waar leerlingen, personeel en ouders terecht kunnen  met vragen en opmerkingen.

Hoogbegaafde leerlingen

Het Porta Mosana College is een Begaafdheidsprofielschool. Dit betekent dat de school deel uit maakt van een landelijk dekkend netwerk van scholen voor voortgezet onderwijs die onderwijs en begeleiding bieden aan hoogbegaafde leerlingen. De begeleiding kan bestaan uit verrijking en/of aandacht voor specifieke leerproblemen en/of sociaal-emotionele problemen.

Schoolmaatschappelijk Werk

Op elke locatie biedt het schoolmaatschappelijke werk ondersteuning voor specifieke problemen van leerlingen op sociaal-emotioneel gebied. 

Centrum voor leerlingenzorg

Daarnaast heeft elke locatie intensieve contacten met het Centrum voor Leerlingenzorg. Dit centrum voorziet in bovenschoolse zorg voor leerlingen op het gebied van onderzoek, begeleiding en ondersteuning/scholing.

Rugzak (leerlinggebonden financiering)

De rugzak, oftewel leerlinggebonden financiering, is bedoeld om ouders van kinderen met een handicap of stoornis een grotere keuzevrijheid te geven tussen regulier en speciaal onderwijs voor hun kind. De extra middelen die voor het kind nodig zijn om regulier voortgezet onderwijs te volgen, alsmede het noodzakelijk advies van de basisschool, gaan ‘in een rugzakje’ met het kind mee als het naar een reguliere school gaat.

Leerlinggebonden financiering is bedoeld voor kinderen die aantoonbaar zonder extra begeleiding geen reguliere school kunnen bezoeken. Om in aanmerking te komen voor deze financiering moet een leerling geïndiceerd te zijn. Dat gebeurt door een Commissie voor de Indicatiestelling (CvI).

De school beoordeelt bij aanmelding van een ‘rugzakleerling’ of er mogelijkheden zijn om de gewenste zorg te bieden. Een reguliere school mag een kind alleen weigeren als er geldige redenen voor zijn.

Als u vragen heeft over leerlinggebonden financiering, kunt u terecht bij de contactpersoon op onze school: 

Mevr. P. Steinbusch of Mevr. M. Ottenheijm  (VMBO) en Mw. S. Gielen (HAVO/VWO). Ook kunt u meer informatie aanvragen via www.oudersenrugzak.nl of via Postbus 51: www. postbus 51.nl of 0800-8051 of via het oude nummer 030 297 06 89 (ma t/m vrij 10.00 uur – 15.00 uur). 

Meldingsplicht bij zedenmisdrijven

Het bevoegd gezag van de school/de schoolleider heeft een aangifteplicht bij Justitie bij bekendheid met een zedenmisdrijf. Het personeel heeft een meldplicht bij het bevoegd gezag. Bij een zedenmisdrijf gaat het hier om een misdrijf tegen de zeden als bedoeld in titel XIV van het Wetboek van Strafrecht jegens een minderjarige leerling van de school door een ten behoeve van zijn school met taken belast persoon (hierna: personeelslid). 

Wanneer het bevoegd gezag/de schoolleider vermoedt dat er sprake is van een dergelijk misdrijf, treedt hij meteen in contact met de vertrouwensinspecteur. Als uit dat overleg blijkt dat het een redelijk vermoeden betreft van een dergelijk misdrijf, doet het bevoegd gezag /de schoolleider aangifte bij Justitie. Het bevoegd gezag/de schoolleider stelt de ouders van de betrokken leerling en het betreffende personeelslid vooraf op de hoogte van de te verrichten aangifte.

Vertrouwenspersonen

De vertrouwenspersoon is het eerste aanspreekpunt voor ouders of leerlingen bij klachten over ongewenst gedrag. 

Door schoolleider aangestelde vertrouwenspersoon

De door de school aangestelde vertrouwenspersoon is bereikbaar via het algemene telefoonnummer van de school.

Door schoolleider aangestelde vertrouwenspersoon:
VMBO

Mw. M. de Macker

Dhr. J. Daems

HAVO/VWO

Dhr. H. Janssen

Mevr. M. Lenglet

Door bevoegd gezag aangestelde vertrouwenspersoon

Mw. drs. E. van Hoorn en dhr. H. Wittekoek van Encare Arbozorg zijn de vertrouwenspersonen voor alle LVO-scholen. Zij bereikbaar via Encare Arbozorg, telefoonnummer 043 325 77 99. 

Bezoekadres Encare Arbozorg:

Lage Kanaaldijk 1

6212 AE Maastricht

www.encare.nl 

De regeling vertrouwenspersonen Stichting LVO is op te vragen via het schoolsecretariaat, of te downloaden van www.stichtinglvo.nl > LVO > Regelingen > Vertrouwenspersonen.

Vertrouwensinspecteur

De vertrouwensinspecteur adviseert en ondersteunt leerlingen, docenten, ouders en andere betrokkenen bij scholen bij klachten rond seksueel misbruik, seksuele intimidatie en ernstig fysiek of geestelijk geweld. 

Ook kunt u de vertrouwensinspecteur bellen voor vragen over of meldingen van extremisme, discriminatie, onverdraagzaamheid, fundamentalisme en radicalisering. 

De vertrouwensinspecteur is tijdens kantooruren bereikbaar op telefoonnummer 0900- 1113111. 

Bij een vermoeden van een zedenmisdrijf (zie de tekst onder het kopje meldingsplicht bij zedenmisdrijven) is het bevoegd gezag/de schoolleider wettelijk verplicht contact op te nemen met de vertrouwensinspecteur.

Communicatie en inspraak

De school vindt het belangrijk dat leerlingen, ouders en personeel betrokken worden bij de totstandkoming van het beleid van de school. Om ervoor te zorgen dat inspraak, communicatie en informatie goed verlopen kent de school de volgende organen:

•
De medezeggenschapsraad. Hierin zitten vertegenwoordigers van leerlingen, ouders en personeel. De MR is het formele inspraak- en adviesorgaan voor alle geledingen binnen de school.

•
De ouderraden. Elke locatie kent een ouderraad. Deze bestaat uit een vertegenwoordiging van ouders van verschillende leerjaren. Ouderraden adviseren de schoolleiding en verlenen hand en spandiensten bij activiteiten binnen de school. 

- De jaargroepouderraden ( JGOR). Elke jaargroep kent een ouderraad die regelmatig de gang van zaken van een bepaalde jaargroep bespreken

•
De gemeenschappelijke ouderraad. Deze bestaat uit vertegenwoordigers van de verschillende ouderraden van de locaties. 

•
De leerlingenraden. Elke locatie kent een leerlingenraad. Deze is een afspiegeling van de leerling-populatie.

•
Het leerlingenstatuut. Hierin staan de rechten en plichten van leerlingen omschreven.

. 

Belangrijke communicatiemogelijkheden voor de ouders zijn:

•
De website: www.portamosana.nl


Deze site geeft uitgebreide informatie over onderwijs, begeleiding 
        en  organisatie. Daarnaast is het een actuele site, waarop 
        dagelijks de roosterwijzingen en  het “Porta-nieuws” te vinden
        zijn. Hier kunt u ook de schoolgids vinden.

•
De “Nieuwsbrief” ,infobulletin voor ouders en leerlingen.

•
De periodieke mededelingen van de Centrale Directie voor ouders.

-  Periodieke mededelingen van teamleiders of locatieleiding.

Voor snelle en persoonlijke contacten kunnen ouders en leerlingen zich op de eerste plaats tot de mentoren en teamleiders wenden.

Informatieplicht aan de niet-verzorgende ouder

Na een echtscheiding gaat een kind meestal bij één van de ouders wonen en heeft de andere ouder een omgangsregeling met het kind. We spreken dan over een verzorgende en een niet-verzorgende ouder. 

De school verstrekt informatie over het kind in beginsel alleen aan de verzorgende ouder. Als de niet-verzorgende ouder echter niet voldoende op de hoogte wordt gehouden door de verzorgende ouder, kan de niet-verzorgende ouder de school verzoeken om hem/haar van dezelfde informatie te voorzien. De school licht de verzorgende ouder over dit verzoek in. Informatie die de belangen van het kind schaadt wordt niet verstrekt.

Wet Bescherming Persoonsgegevens

De school verzamelt informatie van leerlingen die in de leerlingenadministratie zijn ingeschreven. Het doel van deze informatie is om leerlingen passend onderwijs te geven, zodat ze een diploma kunnen halen. Daarnaast is de informatie nodig om ervoor te zorgen dat de leerlingen zo goed mogelijk kunnen worden begeleid en waar nodig extra zorg kan worden geboden.

Als gegevens herleidbaar zijn tot een bepaalde persoon, is er sprake van persoonsgegevens. Omdat persoonsgegevens van leerlingen worden verzameld en verwerkt, is de Wet Bescherming Persoonsgegevens van toepassing. Deze wet is enerzijds bedoeld om ervoor te zorgen dat de gegevens over personen zorgvuldig worden gebruikt. Anderzijds dient de wet om misbruik van persoonsgegevens tegen te gaan.

Het College van Bestuur heeft een ‘Privacyreglement verwerking leerlinggegevens Stichting Limburgs Voortgezet Onderwijs’ voorlopig vastgesteld. Daarin staat onder meer welke leerlinggegevens worden opgenomen en hoe lang gegevens worden bewaard. Ook het inzage – en correctierecht komt aan bod. Nadat een Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad op basis van de Wet Medezeggenschap Scholen tot stand is gekomen, wordt dit reglement ter instemming aan het leerlingendeel van die Raad voorgelegd.

Verzekeringen

Stichting LVO heeft als bevoegd gezag voor haar scholen een aantal verzekeringen afgesloten. Voor u zijn van belang de verzekeringen die betrekking hebben op leerlingen en vrijwilligers c.q. participerende ouders bij evenementen etc.

Zo is er een collectieve ongevallenverzekering afgesloten. Deze verzekering geldt gedurende schooltijden, tijdens het gaan en komen naar en van school en tijdens excursies, schoolreizen, evenementen, werkweken, stages etc. voor zover die onder verantwoordelijkheid van of door de school worden georganiseerd. Gedekt zijn medische kosten en een uitkering bij blijvende invaliditeit en overlijden, tot een bepaald maximum en onder nader omschreven voorwaarden. Materiële schade is niet gedekt.

Tevens is er een (doorlopende) schoolreis- en excursieverzekering afgesloten. Deze verzekering biedt dekking voor activiteiten die onder verantwoordelijkheid van de school worden uitgevoerd, op basis van nader omschreven voorwaarden.

Ten slotte is er een aansprakelijkheidsverzekering afgesloten.

Alle verzekeringen zijn in principe op basis van secundaire dekking afgesloten. Dat betekent dat schade of letsel in de meeste gevallen eerst gemeld moet worden bij de persoonlijke verzekeringen van de betrokken leerling of ouder. Als deze verzekering de kosten aantoonbaar niet vergoedt, om welke reden dan ook, kan de verzekering van de school worden aangesproken.

Voor de (maatschappelijke) stage zijn de verzekeringen pas van kracht nadat een volledig ingevuld en ondertekend stagecontract bij de docentbegeleider is ingeleverd. 

Vergoeding van de schade of gemaakte kosten geschiedt uitsluitend via declaratie door de school met daarvoor bestemde declaratieformulieren. In geval van schade kunt u zich wenden tot Mw. E. de Baas ( bereikbaar via algemeen schoolnummer)

De school sluit elke aansprakelijkheid ten aanzien van schade aan of diefstal van privé-eigendommen uit. 

Praktische zaken

Bevoegd gezag

College van Bestuur

Voorzitter: 
Dhr. H. A. L. van Hoof

Lid        :
Dhr. Drs. R. K. M. Bonekamp




Mercator 1



     Postbus 143



     NL–6130 AC  Sittard



     Tel.: (046) 4201212

Inspectie

Rijksinspectie: kantoor Eindhoven



     Postbus 530



     5600 AM  Eindhoven



     Tel.: (040) 2197000

Management

De school wordt geleid door de Centrale Directie:

Dhr. drs. J. Bierman, voorzitter CD

Voor de HAVO/VWO locatie is er een sectordirecteur die integraal verantwoordelijk is voor deze sector.

De sectordirecteur voor de HAVO/VWO is:

Dhr. drs. G.E.A.J. de Munck. 

Voor de VMBO locatie is er een sectordirecteur die integraal verantwoordelijk is voor deze sector:

Dhr. A.G.W. Wijnants

De sectordirecteur van The International School is

Dhr. S. Murray

Teamleiders per locatie

Porta VMBO


Mevr. M. Meijs

Team BasisBeroepsgerichte leerweg

m.meijs@vmbo.portamosana.nl

Mevr. P. Hoogeveen

Team Sport, Dienstverlening en Veiligheid

p.hoogeveen@vmbo.portamosana.nl

Dhr. H. Goessens

Team Onderbouw

h.goessens@vmbo.portamosana.nl

Dhr. F. Maassen

Team Groen

f.maassen@vmbo.portamosana.nl

  Porta HAVO/VWO

Mw. A. van Bommel 

a.vanbommel@hv.portamosana.nl | 

Teamleider leerjaar 1

Mw. M.L. van Wesemael  | 

m.vanwesemael@hv.portamosana.nl

Teamleider leerjaar 2

Dhr. G. Förster| 

g.forster@hv.portamosana.nl

Teamleider Leerjaar 3. Theoretische leerweg 4

Dhr. J. Vincken  | 

 j.vincken@hv.portamosana.nl

Teamleider leerjaar HAVO 4 en 5

Dhr. B. Perry  |

 b.perry@hv.portamosana.nl

Teamleider 4, 5, 6 VWO, M-Profielen

Mw. P. Mol  | 

 p.mol@hv.portamosana.nl

Teamleider 4, 5, 6 VWO, N-Profielen

Op elke locatie zijn de teamleiders verantwoordelijk voor het operationele management van hun team.

Schooltijden

  Porta VMBO

1e lesuur
8.35
-
9.25

2e lesuur
9.25
-
10.15 

Pauze
10.15
-
10.30

3e lesuur
10.30
-
11.20

4e lesuur
11.20
-
12.10

A-pauze     12.10 -     12.35

B-pauze     13.00 -     13.25

5a lesuur
12.10
-
13.00

5b lesuur   12.35-     13.25 


6e lesuur
13.25
-
14.15

7e lesuur
14.15
- 
15.05

Pauze
15.05
-
15.10

8e lesuur
15.10
- 
16.00

9e lesuur
16.00
-
16.50

lestijden bij 40 minuten rooster (iedere donderdag):

1e lesuur: 
8.30  - 
9.15 

2e lesuur: 
9.15  - 
9.55 

pauze: 
9.55  - 
10.10 

3e lesuur: 
10.10 - 
10.50 

4e lesuur: 
10.50 - 
11.30

5B pauze: 
12.10 - 
12.35 

5A pauze: 
11.30 - 
11.55 

5a lesuur: 
11.30 - 
12.10 

5b lesuur: 
11.55 - 
12.35

6e lesuur: 
12.35 - 
13.15 

7e lesuur: 
13.15 - 
13.55 

  Porta HAVO/VWO 

Klas 1,2 en 3.

1e lesuur
8.30
-
9.20

2e lesuur
9.20
-
10.10 

3e lesuur
10.10
-
11.00

Pauze
11.00
-
11.20

4e lesuur
11.20
-
12.10

5e lesuur
12.10
-
13.00


Pauze
13.00
-
13.30


6e lesuur
13.30
-
14.20

7e lesuur
14.20
 -
15.10

Pauze
15.10
-
15.20

8e lesuur
15.20
-
16.10

Klas 4,5 en 6.

1e lesuur
8.30
-
9.20

2e lesuur
9.20
-
10.10 

Pauze
10.10
-
10.30

3e lesuur
10.30
-
11.20

4e lesuur
11.20
-
12.10 

Pauze
12.10
-
12.40

5e lesuur
12.40
-
13.30


6e lesuur
13.30
-
14.20

7e lesuur
14.20
 -
15.10

Pauze
15.10
-
15.20

8e lesuur
15.20
-
16.10

9e lesuur
16.10
-
17.00

N.B. Om te voorkomen dat het te druk is tijdens de pauzes en voor de veiligheid van de leerlingen zijn er twee middagpauzes op de locaties Oude Molenweg en Gronsveld. De locatie Oude Molenweg kent ook een gescheiden kleine ochtendpauze. Het 5e lesuur begint daarom op verschillende momenten.

Vakanties

Start schooljaar 
7 september 2009

Herfstvakantie
26 t/m 30 oktober 2009

Kerstvakantie
22 dec. 2009 t/m 1 januari 2010

Carnaval

15 t/m  19 februari 2010

Paasmaandag
5 april 2010

Meivakantie
30 april t/m 14 mei 2010

(Dit is inclusief Koninginnedag, Bevrijdingsdag en Hemelvaartsdag).

Pinkstermaandag
 24 mei 2010

Zomervakantie     19 juli t/m 3 september 2010

Studiedagen:

De data van de geplande studiedagen kunt u vinden in de jaaragenda op de website.  

Openingstijden en bereikbaarheid

De locaties zijn bereikbaar op schooldagen van 8.00 uur tot 17.00 uur.

Porta VMBO
Kampweg 37, NL–6247 AR  Gronsveld



        Postbus 1195, NL–6201 BD  Maastricht



        Tel: (043) 408 66 88




        email: vmbo@portamosana.nl

Porta VWO
Oude Molenweg 130, 



NL–6228 XW  Maastricht



Postbus 4050, NL–6202 RB  Maastricht



Tel: (043) 356 58 56     



email: hv@portamosana.nl

ISM
Nijverheidsweg 25, 



NL–6227 AL  Maastricht



Tel: (043) 367 46 66
 



email: ism@portamosana.nl

Website
www.portamosana.nl

Kosten

Boeken.

•
In tegenstelling tot vorig jaar ontvangt de school  316 euro per leerling.   De school is vervolgens verantwoordelijk voor de aanschaf en verstrekking van deugdelijke boeken en verbruiksmateriaal.

•
In de onderbouw (klas 1 t/m 3) wordt het boekenfonds gehandhaafd voor één jaar. Het boekenfonds hanteert dit jaar nog geen borg. 

•
In de bovenbouw wordt de samenwerking met Van Dijk (Havo 4-5)en Iddink (4-6 Vwo) voor één jaar gecontinueerd. De ouders vullen als vanouds op de website van bovengenoemde leveranciers de bestellijsten in en ontvangen de boeken thuis. De enige kosten die hieraan verbonden zijn, is een borg van 75 euro. Als er schade aan de boeken is, wordt die schade verrekend met de borg en volgt eventueel een rekening. 

•
De verzendkosten van de boeken van Iddink en Van Dijk zijn voor rekening van de school. Indien ouders boeken of ander verbruiksmateriaal aanschaffen, die niet onder de regeling gratis boeken vallen, dan zullen de kosten op hen verhaald worden.

•
Om de kosten voor de school te beperken, is daar waar mogelijk, gekozen voor digitalisering van de werkboeken etc. Tevens zullen werkboeken twee schooljaren gebruikt moeten worden. Dit betekent dat leerlingen niet langer meer in hun werkboek mogen schrijven, tenzij anders aangegeven. 

•
De ouders zullen uiterlijk eind juli per post een brief met algemene informatie over de start van het nieuwe schooljaar inclusief het ophalen van boeken voor de onderbouw ontvangen. 

Ouderbijdrage.

Onderwijs kost geld. De overheid betaalt het overgrote deel (bijvoorbeeld de kosten van personeel, gebouwen en onderhoud). Maar ook de ouders betalen een deel van de studiekosten, zoals de vrijwillige schoolbijdrage.

Er zijn uitgaven die niet door de overheid gesubsidieerd worden, zoals: bestuurskosten, kosten van verzekeringen, speciale extra activiteiten, speciale materiaalkosten e.d. Hiervoor wordt een beroep op de ouders gedaan. In overleg met de ouderraad en de medezeggenschapsraad wordt deze schoolbijdrage aan het begin van het schooljaar vastgesteld. Alle ouders krijgen tijdig informatie over deze ouderbijdrage. Deze ouderbijdrage is vrijwillig, u kunt er als ouder voor kiezen of u wel of niet betaalt voor een bepaalde voorziening. Als u niet bijdraagt, kan de school uw kind uitsluiten van die bepaalde voorziening. Indien van toepassing wordt dan een vervangend programma aan uw kind geboden, dat uw kind dan verplicht is te volgen. 

De school kan met de ouders een schriftelijke “overeenkomst ouderbijdrage” sluiten. Na ondertekening van de overeenkomst bent u verplicht de bijdrage te betalen. De hoogte en de wijze van besteding van deze gelden is met instemming van het ouders/leerlingendeel van de medezeggenschapsraad tot stand gekomen. Daarnaast conformeert de school zich aan de ‘Gedragscode Schoolkosten Voortgezet Onderwijs’, die onder meer is opgesteld door vertegenwoordigers van ouderorganisaties. De gedragscode is te downloaden op www.vo-raad.nl > onderwijs en kwaliteit > schoolorganisatie & management > schoolkosten > gedragscode.

Klachtenregeling

In de regel zullen ouders eventuele klachten met de direct betrokkene bespreken. Leidt dit niet tot een bevredigende oplossing, dan kunnen ouders zich wenden tot de schoolleiding, die de klacht in behandeling neemt en een beslissing neemt. Als de ouder het niet eens is met deze beslissing, zal de schoolleiding de ouder doorverwijzen naar de klachtencommissie van LVO.

Het adres is:

Klachtencommissie Stichting LVO

Postbus 143

6130 AC Sittard

De klachtenregeling LVO en het Reglement Klachtencommissie Stichting LVO kunt u opvragen via het schoolsecretariaat. Beide regelingen zijn te raadplegen op  www.stichtinglvo.nl >Regelingen.

Ziekmelding

Indien een leerling ziek is, geven de ouders/verzorgers voor 09.00 uur een ziekmelding door bij de receptie van de locatie. Wanneer een leerling na dit verzuim terugkeert op school, dient hij zich te melden. De leerling brengt dan een door de ouders ondertekend briefje mee, waarop de duur en de reden van verzuim vermeld staan.

Jaarplanning

Het Porta Mosana College kent een jaarindeling van vier perioden, volgens het vaste patroon van 8 weken les, 1 week voor toetsing en 1 week voor eventuele activiteiten, projecten, het inhalen van proefwerken, herkansingen en rapportbesprekingen. Voor het schooljaar 2009-2010 is, om te voorkomen dat de toetsweken direct na de vakanties beginnen, gekozen voor een afwijkende periodisering van 10,10,9,10 weken voor de HAVO/VWO locatie 

Een jaaragenda is te vinden op de website. Eventuele wijzigingen worden per periode hierin aangebracht.

Voor de VMBO-Locatie is gekozen voor de onderstaande periodisering:

periode 1: week 37 t/m week 47

periode 2: week 48 t/m week 6

periode 3: week 8 t/m week 17

periode 4: week 20 t/m week 28

Disclaimer: Het Porta Mosana College besteedt uiterste zorg aan de betrouwbaarheid en actualiteit van alle gepubliceerde data. Onjuistheden en wijzigingen kunnen echter voorkomen. Het Porta Mosana College is niet aansprakelijk voor schade als gevolg van onjuistheden, problemen veroorzaakt door, of inherent aan het verspreiden van de informatie uit deze “Handy”.

